Na temelju flanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 74/2014, 70/17, 98/19, 151/232},
Skupstina udruge Poslovna unija Hrvatske BIZMIX na sjednici odrZanoj 17. lipnja 2024., u Zagrebu,

Slavka Batusica 41., donijela je

(2)

{3)
(4)

STATUT

Poslovna unija Hrvatske Biziviix

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje naziv udruge, skraceni naziv, naziv na stranom jeziku, skraceni
naziv na stranom je%ii(u, sjediSte udruge, teritorij djelovanja udruge, zastupanje, znak udruge
i njegov izgled, izgied pedata udruge, ciljevi udruge, podrudja djelovanja udruge sukiadno
ciljevima, ciljane skupine udruge, djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge, gospodarske
djelatnosti udruge sukladno zakonu, nadin osiguranja javnosti djelovanja udruge, uvjeti i
nadin uttanjivanja u udrugu, prestanak élanstva, prava, chveze i odgovornosti clanova, nadin
vodenja popisa tlanova, tijela udruge, njihov sastav i nadin sazivanja sjednica, izbor, opoziv,
ovlasti, natin odlutivanja i trajanje mandata u tijelima upravijanja te natin sazivanja
skupitine u sfufaju isteka mandata, izbor i opoziv likvidatora udruge, prestanak postojanja
udruge, imovina udruge, te nadin stjecanja i raspelaganja imovinom udruge, postupak s
imovinom u slutaju prestanka udruge, naéin rjeSavanja sporova I sukoha Interesa uhutar
udruge | druga pitanja od znataja za udrugu Poslovna unija Hrvatske.

lzrazi koji se koriste u ovome Statutuy, a koji imaju rodno znatenje, bez abzira na to jesuli
koristeni u mugkom ifi Zenskom rodu, obuhvadaju na jednak naéin muzki i Yenski rod.
Udruga je nevladino i neprofitno udruienje gradana.

Udruga ima pravnu osobnost.

Clanak 2,

{1) Maziv udruge glasi: Poslovng unija Hrvatske BizMix (u daljnjem tekstu: Udruga).
(2} Skraceni naziv Udruge glasi: BizMix

(3) Naziv Udruge na engleskom jeziku glasi: Croatian Business Union BizMix.

(4) Skradeni naziv Udruge glasi: BizMix.

Clanak 3.

{1) Sjedite Udruge je u Zagrebuy, Slavka Batusica 41.

(2}
(3)

Odluku o adresi i promjeni adrese sjediita Udruge donost lzvrini odbor udruge.
Udruga djeluje na podrugju Republike Hrvatske.




Clanak 4.

{1) Udrugu zastupaju | predstavijaju Predsjednik, Dopredsjednik i lzvréni direktor udruge te ostali
uvaieni Clanovi po odluci lzvrinog odbora
(2) tzvr3ni odbor moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.

Clanak 5.

{1} Udruga ima znak. Znak Udruge &ine rijedi Poslovna unija Hrvatske i v pravokutniku naziv
BizMix crvene boje.

Clanak 6.

{1) Udruga ima peéat.
{2} Pelat Udruge je pravekutnog oblika s punim nazivom udruge i slovima BIZMIX u sredini.
(3) Petat Euva i oviaiten ga je koristiti predsjednik Udruge i drugi anovi Udruge koje on oviasti.

N CILIEVI, PODRUCIA DIELOVANIA, CILIANE SKUPINE | DJELATNOST! UDRUGE

Clanak 7.

(1) Ciljevi Udruge su:

- Promicanje mikro, malog i srednjeg poduzetniitva u RH te njihovih zaposlenika

- Promicanje mjera kojima bi se unaprijedila poduzetni¢ka klima u RH

- Promicanje mjera kojima bi se unaprijedio zdravstvena klima u RH

- Stvaranje primjerenijeg | poticajnijeg institucionalnog okrufenja za razvo] mikro, malog i
srednjeg poduzetniitva

- Stvaranje [ promicanje poduzetnitke klime

- Pratenje i analize rezuitata posiovanja mikro, malog i srednjeg poduzetnidtva

- Edukacija javnosti o ulozi i va¥niosti poduzetniStva za gospodarstvo, drudtve | driavu u
cijelosti

- Unapredenje razvoja i kvalitete drudtva u cijelosti.

- Povezivanje ljudi iz svih ovlasti koji imaju u cilju ostvarivati osobni i drudtveni napredak
kako pojedinaca tako i kolektiva,

- Poticanje djece i miadih na aktivho sudjelovanje u drudtvu u cilju osvjeStavanja o vainosti
poduzetnistva te poticanje mladih na isto.

(2) Djelatnosti udruge su:
- Provodenje edukacije te strugno usavrsavanje lanova i drugih pojedinaca
- Organiziranje konferencija, seminara, radionica, predavanja i teajeva
- Osmidliavanje i promicanje prijedloga, mjera, politika i kampanja u svrhu postizanja ciljeva




Udruge u svrhu zaktite interesa mikro, malih i srednjih poduzetnika
- Djelatnosti razvojne medunarodne suradnje
- Provodenje edukacije, te znanstvenog, struénog 1 istrativatkog rada
- Promoviranje 1 povezivanje mikro, malih i srednjih poduzetnika opéenito

(3) Kao gospodarske djelatnosti Udruga obavlja:

Objavljivanje 1 prodaju publikacija,

Prodaju proizvoda vlastite izrade na malo izvan prodavaonice,
Usluge savjetovanja iz svog podrudja djelovanja

Promidzbene djelatnosti

- Istrafivanje trZidta i ispitivanje javnog mnijenja

- Organiziranje seminara i savietovanja.

L

T

il JAVNGST DIELOVANJA UDRUGE

Clanak 8.

{1} Rad Udruge je javan. Javnost djelovanja Udruge osigurava se:
- izvjedcivanjem c¢lanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge,
- Javnoscu sjednica tijela Udruge, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost,
- izradom i objavljivanjem godiSnjih i projektnih opisnih i financijskih izvieStaja o radu Udruge,
- korigtenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, drudtvene mreje i
sficnol,
- javnim priopéavanjem,
- organiziranjem posebnih dogadanja,
- na druge odgovarajude nadine.

v. CLANSTVO U UDRUZ!

Clanak 9.

{1} lanom Udruge mose postati svaka fizitka i pravna osoba {ili samo fizi¢ka il samo pravna osoba)
koja je zainteresirana za rad u Udruzi i pruZanje doprinosa ostvarivanju ciljeva Udruge te prihvaéa
odredbe Statuta. Fizicka ili pravna osoba koja je zainteresirana za prijem u tlanstvo Udruge
podnosi pisani zahtjev lzwinom odboru putem e-mail adrese koji edlucuje o prijemu u anstvo
uroku od 5 dana te kona¢nu odluku dostavlja nakon §to se utvrdi uplata Hanarine ako je odluka
o élanstvu pozitivha.

{2) Clanom Udruge se postaje danom uplate &anarine,




Prava i dufnosti élanova
Clanak 10.

{1) Prava i duZnosti svik €élanova Udruge su da:
1. budu obavijesteni o djelovanju Udruge,
2. sudjeluju u aktivnostima koje prireduje Udruga,
3. predlazu ideje u cilju promicanja djelatnosti Udruge,
4. daju prijedioge odluka | potitu rad Udruge;
5. kao redovni €lanovi keji su platili &lanarinu sudjeluju u radu Skupétine,
6. svojim djelovanjem &tite ugled, €ast | imovinu Udruge,
7. postuju Statut Udruge, te druge akte | odluke tijela Udruge.

{2} Obveza placanja Clanarine regulirat ¢e se posebnim pravilnikom Udruge kojeg donosi lzvrini
odbor.

Clanak 11.
(1) Clanstvo u Udruzi prestaje:

1. smréu il prestankom postojanja €lana,

2. pismenom izjavom €iana o Istupanju iz flanstva,

3. iskiju€enjem zhog neispunjavanja obveza prema Udruz,

4. iskljutenjem zhog namjernog ili krajnje nepaZljivog postupanja &lana suprotno odredbama ovog
Statuta, drugih opcih akata ili odluka tijela Udruge i/ili nano3enja tete ugledu i djelatnosti
Udruge, uz nemoguénost penovnog udlanjenja.

{2) U slutajevima iz stavka 1. tocaka 3. [ 4. konaZnu odluku o iskljuZenju &lana donosi lzvréni odbor.

Clanak 12,

{1) Udruga vodi popis svojih élanova. Popis Elanova vodi se elektronicki i sadrii podatke o osobnom
imenu ili nazivu ¢lana, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu
pristupanja Udruzi, te datumu prestanka 8anstva u Udruzi. Popis &lanova dostupan je na uvid
sukfadno Zakonu o zastiti podataka {GDPR) svim &anovima Udruge te nadleznim tijelima, na
njihov zahtjev.

{2} Popis €lanova vadi lzvrini direktor Udruge.

Clanak 13.

(1) Clanovi Udruge preuzimaju obveze | odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih
propisa, ovog Statuta i drugih akata Udruge.

{2) Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu Elanskih obveza i odgovarnosti:
- kr¥enje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Udruge
- nepostivanje odredaba Statuta




- nepostivanje odiuka tijela upravijanja Udruge

- neizvidavanje preuzetih obveza

- hesavjesno izvrSavanje obveza zbog Eega je nastala materijalna teta Udruzi
- nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom Udruge

- narulavanje ugleda Udruge

Clanak 14.

{1) Stegovna odgovornost Elanova Udruge utvrd uje se u stegovnom postupku. Stegovni
postupak moZe pokrenuti bilo koji &lan Udruge. Stegovni postupak vodi i stegovne mjere
izrice fzvrsni odbor.

{2} Stegovni postupak vodi se sukladno Pravilniku o stegovnoj odgovornosti Elanova udruge koji
donasi Skuptina udruge.

Clanak 15.

{1) Za utvrdenu povredu &lanskih obveza i odgovornosti mogu se izredi sliedece stegovne mjere;
1. opomena
2. isklju€enje iz Udruge.

Clanak 16.

{1} Clan Udruge kojem je izretena stegovna mjera iskljulenja iz Udruge ima prave u roku od
petnaest dana, ratunajudi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu SkupStini Udruge.

{2} izvrini odbor Udruge je duZan rijegiti zalbu u roku 20 dana racunajuéi od dana dostave albe.
Odluka SkupStine Udruge o iskljuéenju je konatna.

Elanak 17.

(1) Svaki élan Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti 1zvrini odbor na nepoitivanje odredbi
Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Udruge. Svaki €lan Udruge ima pravo
pismene prituzbe na rad pojedinih &anova ili tijela Udruge. Na upozorenja i prituzbe tlana
lzvr3ni odbor je du¥an odgovoriti pismeno u roku 30 dana od njihova primitka.

V. UPRAVLUIANJE UDRUGOM | TIELA UDRUGE

Clanak 18.

{1) Clanovi Udruge upravijaju Udrugom neposredno na Skupstini | putem izabranih predstavnika u
izvrinom odboru Udruge. . '




Clanak 19.

{1} Tijela Udruge su:
1. Skupstina Udruge
2. Predsjednik Udruge
3. Dopredsjednik Udruge
4. lzvrini direktor Udruge
5. lzvrini odbor Udruge

Tijeta upravljanja i elektronicka komunikacija
€lanak 20.
(1} Tijela vpravljanja Udrugom su Skupétina i Izvréni odbor.

(2) svatijela Udruge mogu donositi odluke na sjednici koja se odrava telefonom, elektronitkom
komunikadjom ili putem drugih za to podobnih tehnigkih sredstava pri demu svim danovima
odnosnog tijela mora na prikladan nacin biti omoguéeno raspravljati o pitanjima vezanim uz
odluku koja se take donosi.

{3) Smatra se da je nazo&na vedina ¢lanova odnosnog tijela potrebna za donosenje pravovaljanih
odiuka na nalin iz stavka 2. ovog &anka ako su svi Elanovi tog tijela pravovremeno
obavijeSteni o vremenu | datumu donodenja odluke na nadin iz stavka 2. ovog gianka ili je
takvo donodenje odluka uobitajeno u poslovanju odnosnog tijela.

Skupétina Udruge
Clanak 21.

{1} Skups3tina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom.

(2} Skup3tinu Eine svi Elanovi Udruge koji su platiii Elanarinu | podmirifi sva eventualna
dugovanja.

{3) SkupStina moie svoj rad dodatno urediti Poslovnikom o radu ili drugim odgovarajuéim opéim
aktom,

Clanak 22,

{1) Skupstina moZe biti redovita, izborna i izvanredna.
(2) Skup3tina redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine
odriava svake 4 godine.

Clanak 23.

(1) Sjednice skupstine saziva fzvréni odbor na prijediog Predsjednika Udruge. lzvréni odbor
duZan je sazvati sjednicu Skupétine u roku od 30 dana od danog prijedioga.

{2} Skupstinu vodi Predsjednik ili osoba koju ovlasti 1zvréni odbor.

{3} Skupstina se saziva najmanje 30 dana prije odravanja sjednice pismenim pozivom koji se
upucuje svim Clanovima Udruge. Poziv na sjednicu sadri prijediog dnevnog reda sjednice, te
dan i mjesto odr¥avanja sjednice.




Clanak 24,

{1) kzvanrednu sjednicu Skupstine saziva Predsjednik 1li fzvrini odbor na vlastitu inicijativa ili na
zahtjev najmanje 1/2 ¢lanova Udruge. U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice
Skupstine predlagatelji su obvezni predloZiti dnevni red sjednice.

{2} Ako Predsjednik ne sazove izvanrednu sjednicu Skupétine u roku od 30 dana od dana
dostave zahtjeva iz stavka 1. ovoga &lanka, sazvati ¢e je Izvrni odbor.

(3) Postupak sazivanja izvanredne sjednice Skupitine istovjetan je postupku opisanom u
prethodnom &lanku.

Clanak 25,

(1) U sludaju isteka mandata tijelima Udruge koja su ovlaitena sazvati sjednicu Skupétine,
sjednicu Skup3tine saziva lzvrini odbor prema postupku opisanom u prethodnom élanku.

Elanak 26.

(1) Skupstina pravovaljano odlutuje ako je sjednici nazo&na natpoloviéna vedina svih Sanova
Udruge. Moguce se ukljugiti putem online platforme da bi skupstina biia pravovaliana.

{2) skupStina donosi odluke veinom glasova nazoénih €lanova, ako Statutom nije odredena
posebna veéina.

{3) Odluka o prestanku djelovanja Udruge donosi se dvotreéinskom vedinom svih &anova
Udruge.

{4) Glasanje na sjednicama Skupitine je javno,

(5} Skupstina moZe odlutiti da se o pojedinim pitanjima glasa tajno.

{6) O radu sjednice vodi se zaplsnik koji se trajno &uva u arhivi Udruge.

Clanak 27.

{1) Skupstina Udruge ima sljedeca prava i obveze:
- usvaja Statut Udruge | njegove izmjene i dopune,
- donosi i mijenja opée akte Udruge &ije donosenje je ovim Statutom stavijeno u njezinu
nadleZnost ili nije izrigito stavijeno u nadle¥nost drugih tijela,
- bira i razrje3ava Predsjednika Udruge,
- bira i razrjesava Dopredsjednika Udruge,
- bira i razrje3ava lzvrinog direktora Udruge,
- bira i razrjeSava Clanove Izvrinog odbra (dva tlana),
- bira i razrjeSava likvidatora Udruge,
- nadzire rad i materijalno-financijsko poslovanje Udruge,
- usvaja financijske izvjestaje, planove rada i izvjestaje o raduy,
- donosi sve odiuke u vezi s radom Udruge koje nisu u nadleZnosti drugih tijela,
- odlutuje o udrufivanju u saveze, zajednice, mree | druge oblike povezivanja udruga,
- odiutuje o promjeni ciljeva | djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Udruge
- donosi odluku o statusnim promjenama




Predsjednik Udruge

Clanak 28.

(1) Predsjednik Udruge ovlasten je za zastupanje Udruge.
(2) Ima pravo potpisa na pravnim i ostalim aktima.
{3) Predsjednik Udruge obavlja izvrine i druge poslove odredene avim Statutom.

{4} Odgovara za zakonitost rada Udruge

{5} Vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine {ako statutom nije druk&ije propisano)
{6] Odgovoran je za podnoenje godi3njeg financijskog izvje$éa Skupgtini

{7) Dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleZnom uredu koji vodi Registar udruga
(8) Sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime | za raéun Udruge

(9) Obavija i druge posiove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

Clanak 29,

(1) Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od 4. godine. Ista osoba mo¥e vige
puta biti birana za Predsjednika Udruge.

(2} Za svoj rad Predsjednik Udruge je odgovoran Skup3tini Udruge kojoj podnosi godidnje izvieice
o svom radu.

Clanak 30,

{1} Predsjedniku Udruge mo¥e prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:

- na vlastiti zahtjev,
- u stu€aju nemoguénosti obavljanja dufnosti duljem od 3 mjeseca,
- opozivom.

Clanak 31.

(1} Do opoziva Predsjednika Udruge moZe dogi zbog razloga navedenih u &fanku 13, ovog Statuta

{2) Postupak za opoziv Predsjednika Udruge moZe se pokrenuti na zahtjev najmanje % tanova
Udruge.

{3) O zahtjevu za opoziv Predsjednika Udruge raspravlja se i odiutuje na izvanrednoj sjednici
Skupitine Udruge koja se saziva u skiadu s odredbama ovog Statuta.

{4} Predsjednik Udruge bit ée opozvan ako je odiuka o opozivu donesena dvotredinskam
vecinom svih glanova Udruge

Clanak 32.

{1) U sluéaju prestanka mandata Predsjednika Udruge prije isteka vremena na koje je biran
provodi se postupak izbora novog Predsjednika Udruge za preostali dio mandata na
izvanrednoj sjednici Skupstine Udruge. U slutaju opoziva Predsjednika Udruge, na sjednici na
kojoj je isti opozvan bira se novi Predsjednik Udruge za preostali dio mandata.




Dopredsjednik Udruge
Clanak 33.

(1) U slu€aju odsutnosti i sprijetenosti Predsjednika Udruge u svim poslovima zamjenjuje ga
Dopredsjednik Udruge.

(2) Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata Predsjednika Udruge
na odgovarajuci se nain primjenjuju na Dopredsjednika Udruge.

{3) Dopredsjednik ima pravo potpisa pravnih i ostalih akti.

{zvrini direktor

Clanak 34,

{1} lzvrini direktor je glavni izvrni duznosnik Udruge kojeg bira Skup3tina iz reda ¢lanova Udruge
koji placa élanarinu,

{2) 1zvréni direktor provodi odluke lzvrSriog odbora, zastupa Udrugu i odgovara za uredno
izvrsavanje poslova iz djelokruga lzvrinog odbora.

{3} lzvrini direktor obavlja posiove iz djelokruga lzvrinog odbara u slutaju sprijeéenosti
obavijanja duZnosti od strane izvrinog odbora, nemogucénosti odrzavanja sjednica fzvrinog
odbora i/ili bilo kakve druge nemoguénosti donosenja odluka u Upravaom odboru.

{4) tzvr¥ni direktor ima prave potpisa pravnih i ostalih akata.

{5} lzvr3ni direktor vodi registar Sanova.

{6} lzvrini direktor odgovara samostalno za svoj rad lzvrnom odboru.

lzvriani odbor

Clanak 35.

{1) lzvrSni odbor je izvrino tijelo Udruge i najvise tijelo upravijanja izmedu dva zasjedanja
Skupttine.

{2} lzvrini odbor ine 3 (tri) &ana.

{3) Predsjednik, Dopredsjednik i lzvréni direktor su po funkdiji Elanovi lzvrénog odbora

NadieZnost lzvrinog odbora

Clanak 36.

{1) Tzvrini odbor:

1. prediaZe promjene Statuta,
2. saziva sjednice Skupitine, predia¥e dnevni red i priprema sve materijale o kojima Skupstina




raspravlja,

3. izvriava odiuke Skupstine,

4. daje smjernice tzvrini direktoru | prati rad lzvr¥nog direktora

5. vodi svakodnevne poslove Udruge, imenuje timove, odbore, komisije i druga odgovarajuéa
radna tijela, odreduje im sastav i zadatke,

6. adlu€uje o promjeni adrese sjedista Udruge,

7. odluduje o raspodjeli prikupljenih sredstava,

8. predlaZe Skupétini financijske izvjeStaje | izvie¥taje o radu,

9. esigurava da Udruga djeluje u skladu sa Statutom i zakonom,

10. donos! Pravilnik o Hanstvy,

11. donosi Eticki kodeks Udruge,

12, bira Struéni savjet,

13. obavlja i druge posiove sukiadno ovom Statutu i drugim opcim aktima Udruge koje donosi

Skupstina.

{2) Yzvr3ni odbor mo¥e izvriavanje zadataka i poslova u svom djefokrugu povjeriti i
odgovarajuéem radnom tijelu. Clanovi radnog tijela za svoj rad odgovaraju Upravnom
odboru, a njihov mandat vezan je uz mandat lzvrénog odbora koji ih je izabrao.

Dono3enje odluka lzvrinog odbora

Clanak 37.

{1} {zvr¥ni odbor samostalno odlutuje o tome kako ée donositi adluke.

(2} U pravily, lzvrini odbor donosi odiuke natpolovitnom vedinom na sjednici prisutnih dlanova, osim
ako nije drugadije odredeno ovim Statutom ili odlukom fzvrSnog odbora iz stavka 1. ovoga Elanka.

Mandat £lancva lzvrinog odbora

Clanak 38.

{1} Mandat Elanova lzvrinog odbora i lzvrinog direktora traje 4 (¢etiri) godine | moZe se ponoviti.
(2) Mandat osoba navedenth u stavku 1. ovog Elanka prestaje:

1. protekom roka iz stavka 1. ovog Elanka;
2. smréu Hi nastupom druge fizitke i psthitke nemoguénosti redovitog obavljanja duZnosti;
3. ostavkom
4. opozivom
(3) Skupitina moZe u svakom trenutku opozvati jednog ili vise Clanova Izvrinog odbera:

1. na njihov viastiti zahtjev,
2. ako ne postupaju u skiadu s uputama [ smjernicama Skupstine,
3. ako djeluju protivno zakonu Hli Statutu i
4. ako svojim istupanjem i djelovanjem Stete ugledu Udruge.
{4) Skupstina odiuku o opozivu Elana IzvrSnog odbora donhosi dvotrecinskom vedinom glasova
svih {lanova s pravom glasa uz istovremeni izbor novog €lana lzvrinog odbora na upraZnjeno




mjesto.
{7) U slutaju iz stavka 4. ovog £lanka mandat novoizabranog élana lzvrinog odbora traje do dana

s kojim bi prestao mandat opozvanog €lana protekom roka iz stavka 1. ovog Elanka da do
opoziva nije doslo.

{6} Odredbe stavaka 4.15. na odgovarajudi se na€in primjenjuju i u siuéajevima iz stavka 2. tocke
2.1 3. ovog clanka.

0Odgovornost £lanova lzvrinog odbora

Clanak 39.

(1} Za svoj rad Elanovi lzvrinog odbora odgovaraju samostalno Skuptini Udruge pri éemu se
odgovornosti mogu osloboditi samo ako doka%u da su zadatak obavljali prema odluci
Skupatine ii lzvrinog odbora te da su upozoravali na Stetnost odluke.

{2) Za odiuke lzvrinog odbora, Hanovi lzvrinog odbora odgovaraju solidarno, a odgovornosti se
mogu oslobaditi samo ukaliko dokaZu da su glasovali protiv za Udrugu $tetne odfuke ili da su
upozoravali na njenu $tetnost.

Vi UDRUZIVANJE UDRUGA | USTROISTVENI OBLICI UDRUGA

Ctanak 49.

(1} Udruga se moZe udruZivati u domaée i medunarodne saveze ili zajednice udruga i uélanjivati se u
domace { medunarodne udruge i institucije. Odiuku o udruZivanju i uctanjivanju donosi Skupstina
na prijedlog 1zvr¥nog odbara,

€lanak 41.

{1} Udruga moZe osnovati podruZnice u drugim gradovima na podrugju Republike Hrvatske.
PodruZnice se osnivaju radi ostvarenja ciljeva te utinkovitijeg djetovanja Udruge. Podru¥nice
nemaju svojstve pravne osobe. Odluku o osnivanju i ukidanju podruznica donosi Skupstina na
prijediog lzvrinog odbora.

Clanak 42.

{1) Unutarnji ustroj, nadleinost te ostala prava i chveze podrufnica ureduju se Pravilnikom o radu
podruZnica, Pravilnik o radu podruZnica mora biti u skladu sa Statutom, a donosi ga Skupé$tina na
prijedlog lzvrinog odbora.

VH. IMOVINA, NACIN STIECANIA RASPOLAGANIA IMOVINOM
Clanak 43.

{1} Imovinu Udruge &ine;




{a) Novfana
{b} Pokretne stvari
() Nekretnine
{d) Druga imovinska prava
(2) Udruga ostvaruje prihode i stjece imovinu jz:

{1)

Vill,

{1)

(2)

(3}

tlanarina,

dobrovoljnih priloga i darova,

sponzorstva,

donacija,

prodaje promidzbenih materijala viastite proizvodnje

financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proratuna | proratuna Jedinica
lokalne i podruéne {regionalne} samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora,

druga novtana sredstva stefena u skladu sa zakonom, te njezine nepokretne i pokretne
stvari,

izdavanjem publikacija i drugib tiskovnim materijala,

iz drzavnog proratuna,

proracuna jedinica fokalne i podrugne (regionalne) samouprave {u nastavku: JLP{R)S),
fondova Europske unije i drugih javnih izvora i to na temelju provedenog javnog poziva,
odnosno natjeéaja ili na temelju posebnog propisa o financiranju javnih potreba

t druga imovinska prava i zakonom dopustenih izvora.

Clanak 44,

Udruga raspolaZe svojom imovinom samo za ostvarivanje ciijeva i obavijanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa zakonom. O raspolaganju imovinom odluéuje fzvréni odbar.

RIESAVANJE SPOROVA | SUKDBA INTERESA
Clanak 45,

Sve sporove U vezi s Udrugom, odlukama, nadlesnosti | postupanjem njezinih tijela i &lanova
koje se odnose na rad, ustroj i imovinu Udruge, kao i druge sporove koji mogu nastati iz
odredaba ovog Statuta i s njima u vezi, ianovi i tijela Udruge ée nastojati rijesiti
pregovorima,.

Ako pregovori iz stavka 1. ovog &anka ne uspiju, ¢lanovi I tijela Udruge ¢e sporove nastojati
rijediti mirenjem.

Ako spor nije rijeSen niti nakon provedenog postupka mirenja, spor ¢e se rijesiti pred
arbitraznim sudom.

Ako suprotstavijene strane u sporu nisu sporazumno odabrale medijatora za provodenje
postupka mirenja iz stavka 2. ovog anka ili arbitra¥ni sud za provodenje postupka arbitraze
iz stavka 3. ovog tianka, medijatora odnosno arbitraini sud ée imenovati Skupstina na prvoj
sljededoj sjednici nakon nastanka spora.

RjeSavanje sukoba interesa




Clanak 46.

(1) Prilikom dono3enja odluka u tijelima Udruge, &lanovi su duZni interese Udruge staviti iznad
svojih privatnih interesa.

{2) Clan tijela koje donosi odiuku na temelju koje bi on za sebe i &lanove svoje bli¥e rodbine u
smislu Zakona o sprjefavanju sukoba interesa mogao ostvariti odredenu imovinsku korist ili
druge pravne ilf ekonomske probitke izuzima se iz glasovanja o predmetnoj odluci i ne ubraja
se u kvorum potreban za donoZenje odiuke, all zadr3ava pravo ofitovanja i raspravijanja o
odluci.

{3) U slucaju dvojbe oko postojanja sukoba interesa tijelo koje bi trebalo donijeti odlukuy iz stavka
2. ovog tlanka prethodno odlutuje o tome nalazi li se &lan iz stavka 2. ovog {lanka u sukobu
interesa ili ne pri éemu se &fan o postojanju tijeg sukoba interesa tijelo odiuéuje Tzuzima se iz
donosenja odluke o postojanju sukoba interesa na natin opisan u stavku 2, ovog Elanka.

IX. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE | POSTUPAK S IMOVINOM U SLUEAJU PRESTANKA
POSTOQJANJA UDRUGE

Cianak 47.

{1} Udruga prestaje postojati:
- odiukom Skupitine Udruge o prestanku Udruge,
- odiukom Skupstine Udruge o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom, podjelom
udruge razdvajanjem,
- u drugim slu€ajevima predvidenim Zakaonom.

(2) Odluke Skupétine Udruge Iz prethodnog stavka donose se dvotreéinskom vednom svih ¢lanova
Udruge

Likvidator Udruge
Clanak 48,

(1) Likvidator zastupa udrugti u postupku likvidacije te se otvaranjem fikvidacijskog postupka upisuje
u Registar udruga kao osoba ovlaltena za zastupanje udruge do okon&anja postupka likvidacije i
brisanja udruge iz Registra udruga,

€lanak 49,

{1) Likvidatora bira i opoziva Skupitina Udruge na mandat od 4 godine {Cetiri). Ista osoba moYe
viSe puta biti birana za Likvidatora.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE




Clanak 50.

(1} Statut Udruge odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupétina vedinom glasova ukupnog
broja redovnih €lanova Udruge nakon provedene rasprave.

(2) Clanak Inicijativu za izmjene i dopune Statuta mo¥e pokrenuti najmanje 1/3 redovnih &anova
udruge. Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku lzvrinom odboru koji
je prijedlog iznijena i dopuna duZan uvrstiti na dnevni red prve sljedede sjednice Skupitine.
Prijedlog izmjena i dopuna statuta mora sadrzavati novu form ulaciju Elanaka Statuta &je se
izmjene | dopune predlazu uz obrazlodenje prijedioga.

Clanak 51.

{1} O svim proceduralno-statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom odlutuje tzvrini
odbor. ]

Izmjene, dopune i tumadenje Statuta
Clanak 52.

(1) Statut Udruge donosi Skupétina vedinom glasova svih Elanova Skupstine s pravom glasa.
{2) Zatumatenje odredbi Statuta nadlesna Je Skup3tina Udruge.
(3} Zatumatenje drugih akata Udruge nadleZno je tijelo koje ih je donijelo.

Stupanje na snagu

Clanak 53.

(1} Ovaj Statut stupa na snagu danom donodenja.

Predsjednica Udruge

Maja lI€i¢

B

U Zagrebu, 17. lipnja 2024. godine
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